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Myrdalshreppur, kt.461283-0399, Austurvegi 17, 870 Vik,
Skaftarhreppur kt.480690-2069, Klausturvegur 4, 880
Kirkjubajarklaustur, hér eftir nefnt verkkaupar, annars vegar og hins
vegar Trappa pjonusta ehf, kt. 690915-0300, Skipholti 25, 105
Reykjavik, hér eftir nefnd verktaki, gera med sér svofelldan

SAMNING

1.gr.

Verktaki tekur ad sér pjonustu talmeinafraedinga i fjarpjalfun og radgjof vegna barna med tal- og
malproskafravik skv. aliti sérfraedinga eda vegna greiningar talmeinafraedings, i leik- og grunnskélum
Myrdalshrepps og Skaftarhrepps.

2.gr.

Verktaki annast pjalfun peirra barna sem til falla hverju sinni, einu sinni i viku og fer fjoldi plassa eftir
bjénustuporf hverju sinni. Plass geta faerst yfir & milli skola/leikskdla og skélastiga ef breytingar verda
a porfum hvors skoélastigs.

Innifalid i pessum samningi er ad auki 1 klukkustund & viku i handleidslu/radgjof sem radstafad er af
sveitarfélégunum.

Verktaki pjalfar baedi born sem falla ekki undir vidmid Sjukratrygginga islands (SI) og eru a abyrgd
verkkaupa og einnig bérn sem falla undir vidmid Si skv. reglugerd nr. 314/2017 um bpjalfun sem
sjukratryggingar taka til og hlutdeild sjukratryggdra i kostnadi og pjalfun.

Verktaki sér til pess ad menntadur talmeinafraedingur sinni pjalfun @ grundvelli samnings pessa og skal
hann hafa hlotid starfsleyfi landlaeknis skv. 4. gr. laga nr. 34/2012, um heilbrigdisstarfsmenn sbr. 2. gr.
reglugerdar nr. 401/2020 um menntun réttindi og skyldur talmeinafradinga og skilyrdi til ad hljota
starfsleyfi.

3.gr.

Verktaki annast pjonustuna i gegnum fjarfundahugbunadinn Kéru. Verkkaupar sja til pess ad tolva med
upptokuvél, heyrnartélum og nettenging skdla sé i godu lagi og ber hann dbyrgd 4 pvi. Verkkaupar
abyrgjast ad starfsmadur sé avallt til stadar pegar pjalfun fer fram. Verktaki dbyrgist ad forrit og 6nnur
umsysla standist krofur um persénuoryggi samkvaemt [6gum um persénuvernd nr. 77/2000 auk laga
um persénuvernd nr. 90/2018.

4. gr.

Verkkaupar tilnefna tengilidi og taeknilegan umsjénarmann sem er i samskiptum vid starfsfélk verktaka
vegna pjalfunarinnar. Sérkennarar eda fulltrdar peirra skrd bornin inn, veita sérfreedingum Tréppu
upplysingar og stydja foreldra vid ad ndlgast beidni til ad fa nidurgreidslur fra
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Sjukratryggingum. Barn sem fellur ekki undir vidmid SI getur byrjad strax i pjalfun. Barn sem
Sjukratryggingar koma ad byrjar ekki i talpjalfun fyrr en 61l gégn eru til stadar, par med talid vottord fra
laekni.

5. gr.

Midad er vid gjaldskra Sjukratrygginga Islands vardandi greidslur til talmeinafreedinga asamt
manadargjaldi fyrir hvert plass.

Verkkaupi greidir verktaka sem hér segir:

Medferd Manadargijald fyrir hvert plass Born a abyrgd sveitarfélags

8,990 kr. 16.000 kr.

Umsyslugjald kr. 96,000 innheimtist manadarlega 4 samningstima og er rukkad fyrirfram. Umsyslugjald
er einnig tengt launavisitolu.

Verktaki skal gera verkkaupum reikning manadarlega fyrir pjonustu skv. samningi pessum og skipta peir
med sér mdanadarlegu umsyslugjaldi. Reikningi skal fylgja sundurlidad yfirlit sem synir fjélda plassa i
hverjum skéla fyrir sig auk gjalds verktaka. Ekki er rukkad fyrir mdnadargjald i sumar-, jéla- og
paskafrium. Rafraenn reikningur sendist & skrifstofur verkkaupa.

Gjalddagi reiknings skal vera 10. dag naesta manadar eftir ad pjénustan var veitt, enda hafi fullgildur
reikningur med 6llum naudsynlegum upplysingum borist. Ofangreind verd geta breyst midad vid nyja
samninga Sjukratrygginga og talmeinafraedinga eda hakkun verdskrar Troppu Ut fra launavisitolu.

6. gr.

Ef timi fellur nidur hja barni skal hann nyttur fyrir annad barn og/eda radgjof vid starfsmenn skélans.
Séu forfoll ekki tilkynnt er rukkad fullt gjald fyrir timann. Ef timi fellur nidur hja talmeinafraedingi greidir
sveitarfélag ekkert gjald. Gert er rdd fyrir reglubundinni pjalfun & grunnskdlabérnum fra
skolasetningardegi til skolaslita utan paska- og jolaleyfa i grunnskélanum.

Gert er rad fyrir reglubundinni pjalfun fram ad sumarleyfum og i jéla-og paskaleyfum barna 3
leikskolaaldri skv. samkomulagi.

7.8r.

Onnur pjénusta, t.a.m. greiningar eda énnur medferd er innheimt skv. gjaldskra Troppu.
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8. gr.

Samningur pessi gildir fra undirskrift til 30. juni 2026 og fellur pa ur gildi an sérstakrar uppsagnar. Ad
gildistima lidnum endurnyjast samningurinn til eins ars i senn nema ad til komi sérstakrar uppsagnar.

Samningurinn er uppsegjanlegur a gildistima sinum af halfu beggja samningsadila med priggja manada
fyrirvara. Uppsogn skal vera skrifleg og midast vid manadarmot.

9. gr.

Verdi um verulegar vanefndir ad raeda a skyldum skv. samningi pessum af halfu samningsadila er
gagnadila heimilt ad rifta samningnum 4&n frekari fyrirvara eda advarana. Adur en til slikrar riftunar
kemur skal samningsadili pé hafa skorad a gagnadila ad baeta Ur vanefndinni innan haefilegs frest, sem
skal p6 ad 6llu jofnu ekki vera lengri en 14 dagar. Komi upp dvidradanleg ytri atvik (force majeure), t.d.
vegna eldsvoda, farsdttar, verkfalla, natturuhamfara, stridsastands eda hrydjuverka, sem ahrif hefur a
pjonustu samkvaemt samningi pessum skulu samningsadilar meta st6duna um framhald samningsins og
abyrgd hvors adila samkvaemt samningnum.

10. gr.

Risi agreiningur um efni og/eda tulkun samnings pessa skal reka agreiningsmal fyrir héradsdomi
Reykjavikur.

Af samningi pessum eru gerd prju samhljéda frumrit, sitt handa hvorum adila.

Reykjavik 30. 04. 2024

Einar Freyr Elinarson Einar Kristjan Jonsson
F.h. Myrdalshrepps F.h. Skaftarhrepps

(oo -0 R G

Berglind R. Grétarsdottir
F.h. Troppu ehf.
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